Кому: Заместителю отдела маркетинга ООО «Стимул»
К. И. Кустову
Уведомление о расторжении трудового договора в связи с неудовлетворительным

результатом испытания

07.07. 2018
Краснодар
В соответствии с частью 1 статьи 71 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктами 2.4, 3.10 Трудового договора уведомляем вас о том, что заключенный с вами Трудовой договор № 56 от 05.05. 2018 будет расторгнут через 3 (три) дня с момента получения данного уведомления. 

Основание: итоги Вашей деятельности в течение испытательного срока признаны неудовлетворительными из-за ненадлежащего исполнения Вами своих должностных обязанностей, предусмотренных трудовым договором.

Приложение: 
1. План прохождения испытания с отметками об исполнении пунктов (копия).
2. Докладная заведующего отделом маркетинга Мишина К. П.
Директор ООО «Стимул»
Кузнецов
А. В. Кузнецов
С уведомлением ознакомлен:

Заместитель отдела маркетинга ООО «Стимул»

Кустов
К. И. Кустов

Дата ознакомления: «____» ____________  2018 года
